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Cost analysis by positions on the example of the KGHM Polska Miedz SA mining plants
Abstract
The issues discussed in the study mainly relate to the costs presented by the structure of positions.

This study, on the example of the KGHM Polska MiedZz SA mining company (three mining plants), examines the
position and cost calculation structure relating to technological works, cost settlement and receivables between
branches and mining plants. Cost comparisons were also carried out from the perspective of the organizational
structure. The cost centers, registration and settlement of costs in the accounting records, i.e. SAPR3 were
highlighted. In the course of the examination, a comparative analysis was carried out aimed at determination of
common features and differences between the cost of technological works by their function in the technical cost of
manufacturing.

As a result of the analysis, it was determined that in the years 2000-2017, the cost structure based on the position
function underwent changes. The changes occurred as a result of organizational and technical and geological and
mining conditions. The cost analysis allows to identify the directions of specialization of the entity in the future.
The basic operating activity of the mines concentrates on extraction. Due to copper extraction in the concession

areas, the analysis was to evaluate the costs incurred in the KGHM Polska Miedz SA mining plants.

Keywords: copper mining, organizational structure, management accounting, costs settlement, costs by position



ZESZYTY NAUKOWE

000
INSTYTUTU GOSPODARKI SUROWCAMI MINERALNYMI I ENERGIA PAN Y
2019 Issue: 109 Pages: 149-172 R f

DOI: 10.24425/znigsme.2019.130168

Anna Bajus

Analiza kosztéw w ukladzie stanowiskowym na przykladzie Zakladoéw Gérniczych KGHM Polska Miedz
SA

Streszczenie

Zagadnienia stanowigce przedmiot badan w niniejszym opracowaniu odnosza si¢ gilownie do kosztow

prezentowanych w uktadzie stanowiskowym.

W artykule na przyktadzie zaktadow gorniczych KGHM Polska Miedz SA (trzech kopaln), przedstawiono
analiz¢ struktury stanowiskowej i kalkulacyjnej kosztow, robot technologicznych, rozliczania kosztow oraz
zalezno$ci pomiedzy oddziatami i kopalniami. Poréwnania kosztow dokonano takze z perspektywy struktury
organizacyjnej. Podkreslono znaczenie miejsca powstawania kosztow, ewidencji i rozliczania kosztow
w systemie ewidencyjno-ksiggowym SAPR3. W wyniku przeprowadzonych badan dokonano analizy

poréownawczej pomigdzy uktadami kosztow robét technologicznych w technicznym koszcie wytworzenia.

W rezultacie przeprowadzonej analizy ustalono, ze w latach 2000-2017 struktura kosztéow wg uktadu
stanowiskowego ulegata zmianom. Na zmiany wplyw mialy warunki organizacyjno-techniczne oraz
geologiczno-gornicze. Analiza kosztow pozwala wskaza¢ kierunki doskonalenia dziatalnosci podmiotu
W przysztosci. Podstawowa dzialalno$¢ operacyjna zaktadéw gorniczych koncentruje si¢ na wydobyciu. Ze
wzgledu na wydobycie miedzi w obszarach koncesyjnych podjeto réwniez probe odpowiedzi na pytanie
dotyczace znaczenia ponoszonych kosztow w zaktadach gérniczych KGHM Polska Miedz SA.

Stowa kluczowe: gornictwo rud miedzi, struktura organizacyjna, rachunkowos¢ zarzadcza, rozliczanie kosztow,

uktad stanowiskowy kosztow



